
令和５年度 長讃小学校 教育プラン

め ざ す 学 校 像 め ざ す 児 童 像 め ざ す 教 師 像

夢がもてる学校 たくましく生きる子 一人一人を大切にする教師

○ 学び合う楽しい学校 ○あ明るい未来に向かって学び続ける子 ○ 人間性豊かな魅力ある教師

○ 明るくあいさつ・歌声の響き合う学校 ○け健全なな心をもち協力し合える子 ○ 夢や希望を抱かせる教師

○ 地域から愛され信頼される学校 ○ののびやかにたくましく成長できる子 ○ 子ども・保護者・地域に信頼される教師

合い言葉 元気・笑顔・チャレンジ【自分から】

地域と一体となって子どもたちを育む 「地域とともにある学校」
◇ 保護者との連携：情報の発信（各種たより・ＨＰ・メール配信）、環境保全、安全パトロール、PTA活動の充実
◇ 地域との連携：学校評議員会・学校関係者評価、外部講師の活用（キャリア教育、学校支援ボランティア）
◇ カリキュラム・マネジメント：社会に開かれた教育課程
◇ 令和６年度明野五葉学園開校に向けた小中一貫教育の推進

「発達や学びの連続性を踏まえた保幼小中高連携教育の充実（児童生徒間・教職員間交流）」
◇ 創立１５０周年記念行事・閉校式開催による愛校心を育む教育の推進
◇ 働き方改革の推進：「一人一人の児童に、より豊かな教育活動を行うために」（時間外勤務月45時間以内）

学校教育目標

組織目標 自 分 で 考 え、 表 現 し、 行 動 で き る 子 ど も の 育 成

★「主体的・対話的で深い学び」の実現

*長讃小スタイルの授業デザインの実践

・見通しのもたせ方の工夫
・教科の見方・考え方を働かせた学習
の展開、交流方法や形態の工夫
・学習の振り返りの充実

*分かる授業、楽しい授業、協働的な学

び合いの展開

*考えを分かりやすく伝える力の育成

*算数科を核とした職員研修の充実

*「学校改善プラン」「学力向上マップ」に

基づいた計画的な授業改善・学力向上

★やる気をのばす授業の展開
*これまでの実践とICTのベストミックス
*児童が活躍できる場の設定
*授業のユニバーサルデザイン化の推進

★学習評価の充実
*指導法及び定着度の随時評価と、評価
に基づいた個別指導の充実・授業改善

★知識・技能の確実な定着

*個別指導の充実
*ICT（eライブラリ）の活用

★家庭学習の充実
*「長讃スタイル家庭学習」の推奨、実践
*家庭学習の手引きの活用
*家庭における読書活動の推進

【 指標と目標値 】
◎自分の考えを表現できる 85％

◎学力診断テスト各教科昨年度比 +５点

・授業が楽しく、よく分かる 98％

・評価を指導に活かしている 90％

・ICTを毎日授業に活用している 100％

・長讃スタイル家庭学習の習慣化 80％

★運動能力の向上をめざした授業づくり

*体力テストの分析を通した授業改善

*体育授業での運動量確保・場の工夫

*体育的行事の工夫

★運動の習慣化への取組

*年間を通した業間運動の充実

・持久走、縄跳び、ボール投げ

・外遊びの奨励・縦割り班遊び

・県事業「スポーツチャレンジ」参加

★安全な生活を送るための実践力の育成

*交通安全指導の徹底

・交通安全教室・通学路点検の実施

*危険回避能力・危険予測能力の育成

・避難訓練の実施（年３回）

・薬物乱用防止教室の開催

・情報モラル教室の開催

★健康保持増進のための実践力の育成

*「早寝・早起き・朝ごはん」運動の推奨

*性に関する講演会、がん教育の推進

*学校給食を中心とした食育の推進

*「心の天気」「メディアコントロールデー」

の取組

*虫歯治療率アップ

【 指標と目標値 】

◎体力テスト結果Ａ+Ｂの割合 60％

・投力アップ 98％

・外遊びを行っている 95％

・交通事故ゼロの日 365日

・早寝・早起き・朝ごはんの実践 100％

・虫歯治療率 80％

★豊かな人間性、社会性の育成

*一人一人が輝き、自己有用感や自尊

感情がもてる学級づくり

*道徳科を核とした道徳教育の充実

・考え、議論する道徳への質的転換

*特別活動の充実（体験活動の充実）

・自発的・自治的な活動の充実

・児童会活動・縦割り班活動の活性化

・DKS.ｊｒ隊の活動（兼小中連携）

*一人一人を大切にした生徒指導の充実

・「なかよし人権フォーラム」開催

・なかよしアンケートの実施（毎月）

・いじめの未然防止・組織での対応

★豊かな読書活動の推進

*学校図書館、学級文庫の充実

*親子読書・長讃小読書週間の推進

*１人年間50冊読破

★発達段階を踏まえたキャリア教育の推進

*保幼小中高との連携

*将来の夢や希望を培う実践的・体験的

な活動（外部講師の活用）

*キャリアパスポートの活用

★明るい環境づくり

*元気なあいさつや返事が響く学校

・あいさつ名人カードの活用

・さわやかマナーアップ運動の推進

【 指標と目標値 】

◎学校が楽しい 95％

・係、奉仕活動を進んで行う 100％

・いじめ早期発見、早期解決 100％

・読書年間50冊以上 100％

・夢や目標をもっている 98％

・自分から元気なあいさつ 95％

特別支援教育の充実 一人一人の教育的ニーズに応じた指導の充実・ユニバーサルデザイン授業の推進


